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Responsable approvisionnements et logistique adjoint, Confirmé

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

oct. 2019 / aujourd'hui Responsable Département Logistique
Lidl France
* Management de 6 Responsables d’Equipes Logistique, 150 d’Operateurs Logistiques,
Caristes et Polyvalents
* Responsable de la politique RH sur site : recrutement, formation, intégration,
planification…
* Garant de la sécurité et du respect des procédures organisationnelles
* Suivi et pilotage de la performance : indicateurs, planification à moyen terme
* Gestion de la relation avec les prestataires externes (transporteurs) et management
des chauffeurs

sept. 2016 / oct. 2019 Responsable approvisionnements et logistique adjoint
CIPF Codipal (Metz, Moselle)
* Suivi de l'activité logistique
* Etude, élaboration et communication des prévisions
de ventes
* Gestion d'approvisionnement (+200 produits frais)
* Planning de production : usine de transformation
France
* Suivi des promotions & Lancement des nouveaux
produits
* Organisation du transport amont : Diminution des
coûts de transport
* Suivi du stock.
* Suivi et amélioration des taux de service

janv. 2015 / sept. 2016 Coordinatrice méthodes logistiques
FAURECIA INTERIEUR INDUSTRIE (Saint­Michel­Sur­ Meurthe, Les Vosges)
Projet de fin d'études + Apprentissage 

Coordinatrice méthodes logistiques 
* Amélioration des flux internes pour 
l'approvisionnement des composants (petit train, 
organisation magasin, kanban, management visuel...) 
* Amélioration des flux internes d'expédition 
(prélèvement des produits finis, gestion des alertes, 
kanban, management visuel...) 
* Mise en œuvre et le suivi des outils logistiques 
(informatiques)

sept. 2013 / janv. 2014 Stage 4 Année
EKK EAGLE INDUSTRY FRANCE (Faulquemont, Moselle)
* Accompagner la mise en œuvre de la nouvelle 
organisation logistique. 
* Création des procédures de travail pour les différents 
processus logistiques. 
* Déploiement de kanbans électroniques (mise en 
production, formation des opérateurs, système 
d'alertes) et amélioration des flux internes pour 
l'approvisionnement des composants. 
* Mise en place et implémentation d'un système de 
code­barres (étiquettes Kanban). 
* Amélioration du processus de stockage.
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DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2008 / juin 2013 Ingénieur Industriel ­ BAC+6 et plus
UNIVERSITÉ TECHNOLOGIQUE DE PEREIRA (Pereira, Colombie); Bourse
d'Honneur

/ Diplôme Bac +5 Ingénieur Généraliste ­ BAC+5

COMPETENCES

Kanban, MS Office, Word, Powerpoint, Excel, Notions VBA, Outlook, Visio, SAP, Tables génériques,
Business Object, SO99+, MinTab

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Courant

Espagnol Bilingue

Français Courant

CENTRES D'INTERETS

Crossfit, Voyage
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