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Gestionnaire de flux Parker; Audit du magasin, Confirmé

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2011 / mai 2011 Gestionnaire de flux Parker; Audit du magasin
Hennifin Dijon
: Dans le cadre du projet Lean entreprise. Mise en place en toute autonomie d'une 
démarche d'amélioration continue sur les principales activités du magasin. Résultat :
un gain de 
temps et de productivité de +10% et un taux de service logistique de +15 %. 
 Management : Mise en place de feuilles de postes et fiches de travail standard
retranscrivant 
fidèlement le processus des opérations réalisés par l'équipe magasin . But : Clarté et
conformité. Trois 
(3) intérimaires ont été formés à l'aide de ces supports et sont devenus opérationnels
dès la première 
semaine de formation et parfaitement autonomes. 
 Inventaire: Préparation du magasin pour l'inventaire annuel de 2011 :
Réorganisation des 
emplacements produits sur les racks; extraction et élimination des composants
électroniques 
obsolètes du listing. Rôle de référent le jour de l'inventaire des 30.000 références qui
a mobilisé 180 
personnes. Objectif atteint . L'inventaire a été réalisé en 1 jour, en deux équipes.

janv. 1997 / déc. 2002 Responsable logistique
Centrale pharmaceutique PHARMAPPROTchad
 Approvisionnement : Gestion des approvisionnements, gestion du transport en
amont ; organisation 
des tournées d'expéditions, contrôle qualité, contact client. 
 Gestion de stock : Classification ABC des produits en stocks. Coordination et mise en
place des outils 
logistiques. Evaluation de la performance du processus. 
 Management d'équipe : Management opérationnel du style participatif. Motivation et
évaluation 
continue du personnel (2 caristes, 1 magasinier et 5 préparateurs de commande).

DIPLOMES ET FORMATIONS

févr. 2012 / mars 2012 Formation de base en logistique humanitaire
Institut BIOFORCE Lyon

sept. 2010 / juin 2011 Technicien Supérieur Méthodes et Exploitation Logistique (TSMEL;
Diplôme (Bac+2)  BAC+2
; Chambre de Commerce et de l'Industrie de Côte d'Or. Dijon

sept. 2004 / juin 2005 Spécialiste en Exploitation et Logistique Pétrolière

sept. 2002 / juin 2004 Cadre en management opérationnel
Ecoles des officiers de Saint Cyr.

COMPETENCES

JD EDWARD, ERP, Office, Word, Excel, power point

CV référence 407525 généré par SupplyChain.fr le 09/05/2024



COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais
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