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13/03/1986 (38 ans)
Nationalité Francaise

Célibataire

Permis Catégorie B, C
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Beauvais (60000)
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Responsable Plateforme, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

juil. 2011 / juin 2023

juil. 2011 / sept. 2011

janv. 2011 / juin 2011

oct. 2010 / déc. 2010

Responsable Plateforme

Proximy - Fitz James

Garantir la performance de ses équipes, la qualité de service et la rentabilité de
activité. Garantir le respect des

procédures définies par I'entreprise ou imposées par la réglementation et les normes
de sécurité en vigueur.

Encadrement de I'équipe : planification du travail et gestion des réclamations,
assistance aux livreurs dans leur travail,

garantir le bon fonctionnement et la qualité du travail effectué par I'équipe.

Gestionnaire des ressources humaines
DECISOES E SOLUCOES - Porto

Gestion et recrutement du personnel: accueil des candidats, organisation des
annonces, gestion et triage des curriculums,

organisation et réalisation des entretiens d'embauche, insertion des candidats dans la
base de données, recrutement et

sélection des candidats, supervision des candidats sélectionnés.

Assistante Administrative des Ressources Humaines
SLOT RECURSOS HUMANOS - Porto

Gestion et recrutement du personnel: accueil des candidats, organisation des
annonces, gestion et triage des curriculums,

organisation et réalisation des entretiens d'embauche, insertion des candidats dans la
base de données, recrutement et

sélection des candidats, contrats de travail, transmission de déclarations aux
organismes sociaux (Sécurité Sociale et

Service d'Etranger), établissement de feuilles de paie et toute la gestion
administrative dans le domaine des ressources

humaines.

Consultant de ressources humaines
ELEVUS - Porto

Prospection de client, marcation et réalisation de réunion pour présentation des
différents services disponibles, accueil

des candidats, organisation des annonces, gestion et triage des curriculums,
organisation et réalisation des entretiens

d'embauche, insertion des candidats dans la base de données, recrutement et
sélection des candidats.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2023

/ juin 2019

/ juin 2019

/ juin 2018

Capacité de Transport Marchandise -3.5 T
Organisme de formation - AFTRAL

Recruter sans discriminer
Organisme de formation - La Persona

Cursus Managers RH2 Dev

DAB - Sécurité, Incendie, Geste et Posture
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/ juin 2018

/ juin 2018

sept. 2008 / oct. 2010

sept. 2005 / juil. 2008

COMPETENCES

Organisme de formation - La Persona

Prévention des risques professionnels - BAC+4
Organisme de formation - Ma Formation

CarrySafe Plateforme Organisme de formation - La Persona

Maitrise en Sociologie; Département d'Economie - BAC+4
Université de Coimbra

Licence en Sociologie; Département d'Economie - BAC+3
Université de Coimbra

base de données, Excel, Outlook, PowerPoint, Word, Microsoft Office 2007, SPSS

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais
Francais
Portugais

Elémentaire
Bilingue
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