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Responsable Ordonnancement, Transport et Affrètement, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2018 / déc. 2022 Responsable Ordonnancement, Transport et Affrètement
GERFLOR
­ Gérer l'adéquation moyens de transport VS tonnage à expédier: 
600 tonnes jour en transport routier, aérien et maritime. 
­ Assurer l'interface entre les 5 centres de distribution et les 36 filiales du groupe 
­ Analyser les KPI afin d'informer le superviseur de l'entrepôt pour améliorer la 
gestion des flux sortants 
­Management Direct: 6 Ordonnateurs Transport 
­Management Indirect: 3 ordonnateurs prestés et 3 Chefs d'équipes du dépôt 
­ Planifier la charge du dépôt: trimestriel/ mensuel/ Hebdomadaire en 
corrélation avec la production industrielle

janv. 2015 / janv. 2018 Coordinatrice du bureau de transport
GERFLOR
­ Améliorer et Développer l'offre de service: livraison à J­1 
­ Participer aux appels d'offres Transport dans un contexte de croissance 
­ Mettre en place des plans d'actions à court terme pour améliorer les process 
­ Gestion d'équipes: 3 Ordonnateurs Transport 
­ Mener des évaluations annuelles des agents+ besoin en formation 
­ Planifier la charge Mensuelle et Hebdomadaire du dépôt 
Ordonnateur Transport

janv. 2007 / janv. 2015 GERFLOR
­ Organiser des expéditions France et Europe dans la démarche QSE 
­ Exécuter l' offre de transport multi­modale selon la certification ISO 9001 
­ Gérer le transport selon les segments de marché: sols aéronautiques, sols 
médicaux, sols pour événementiel sportif (JO Coupe du monde de Handball) 
­ Remplir des documents de transports internationaux 
­ Participer à des groupes de travail Supply Chain 
­ Planifier la charge de préparation et d'expédition du dépôt principal

janv. 2006 / Gestionnaire de boutique
TOTAL SA

janv. 2006 / Agent d'exploitation
GONDRAND

janv. 2004 / Gestionnaire de comptes Epargne Salariale Européens et Overseas
AMUNDI

janv. 2003 / bénévole
Association ATOUT JEUNE

janv. 2002 / Assistant Transport
FRET ITALIA

janv. 2001 / Assistante de direction
JOHNSON BANK­ Groupe SC Johnson Brise

CV référence 1441838 généré par Supply­Chain.fr le 19/05/2024



DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2022 Certificat de gestionnaire RH; Anglais: bilingue
Academy E­learning

/ juin 2002 Licence Transport ­ BAC+3
Ecole Louis Michel | Grenoble

/ juin 2001 Lycée Alain Borne | Montelimar

/ juin 1999 Deug LEA ­ BAC+2
Université Standhal| Grenoble

/ BTS Commerce International ­ BAC+2

COMPETENCES

Cognos, JD Edwards, Pack Office

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Bilingue

Espagnol Elémentaire

Italien Courant

Français
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