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LOGISTICIEN, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

juin 2017 / Responsable Opérations Logistique
Exadis (Renault ­ Norauto 69 St Priest)
**Management des équipes opérationnelles et chefs d'équipes et les accompagner
dans leur monté en 
compétence. 
**Assurer la coordination des équipes préparation et expédition de la plate­forme. 
**Optimiser les flux Logistique 
**Rechercher la performance des équipes et privilégiant la polyvalence des
opérationnelles 
**Mise en place d'inventaire 
**Mises­en place de TDB 
**Rationalisation des zones logistiques (casier de picking) 
**Suivi du service RH (heures des équipes et recrutement des opérateurs) 
**Assuré le suivi des activités flux sortant et flux entrant (KPI) 
Garant du bon respect des règles d'hygiène et de sécurité de l'entrepôt

févr. 2016 / Coordinateur Logistique
ORAPI ­ St Vulbas
**Superviser et Coordonner les opérations logistiques au niveau QCD 
**Interface et support entre les clients et les fournisseurs 
**Superviser l'opération co­packing (unité œuvre engagée par le prestataire) 
**Optimiser et analyser les écarts de stocks entre ERP et WMS 
**Animation mensuelle des litiges et des retours 
**Gestion des palettes Europes consignés clients 
**Optimiser le flux logistique en lien avec le prestataire 
**Gestion des stocks obsolètes

janv. 2007 / déc. 2015 Responsable PREPARATION/EXPEDITION
ALLARD EMBALLAGES ­ St Vulbas
**Management d'équipe 
**Mise en place et analyse des indicateurs de performance 
**Exploitation les indicateurs pour un meilleur suivi de l'activité 
**Rationalisation des zones logistiques (meilleur utilisation des îlots) 
**Organiser et superviser la gestion des flux produits 
**Gestion des stocks produits finis et semi­finis 
**Inventaires tournant et comptable 
**Affrètement 
**Traitement des litiges transporteurs et clients 
**Mise en place d'indicateur satisfaction client 
**Optimisation du transport

janv. 2006 / janv. 2007 Responsable Expédition/Préparation
AQUALUX INTERNATIONAL ­ Le Pontet
**Management d'équipe (40 à 50 personnes dont 2 chefs d'équipes) 
**Ré­implantation du site (Méthode ABC) 
**Mise en place d'indicateur de performance 
**Mise en place de planning de chargement en respectant les impératifs clients,
meilleur gestion de 
la préparation 
**Repérer et traiter les dysfonctionnements du site 
**Organiser et superviser les gestions des flux 
**Exploiter les indicateurs de performances logistiques 
**Dimensionner et planifier les moyens humains et matériels
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janv. 2001 / janv. 2006 Responsable Expédition
MGF LOGISTIQUE ­ St Quentin Fallavier
**Management d'équipe (14 personnes) 
**Elaborer des procédures de travail adaptées aux activités logistiques 
**Repérer et traiter les dysfonctionnements 
**Contact permanent avec les clients et les transporteurs 
**Elaborer et traiter les indicateurs de performance (Excel)

janv. 1999 / janv. 2001 Formateur Expédition et Chef d'équipe
AUCHAN LOGISTIQUE ­ Meyzieu
**Management d'équipe (10 personnes) 
**Faire respecter les procédures de travail 
**Dimensionner les chargements 
**Utiliser les indicateurs de performance 
**Familiarisation avec les procédures

janv. 1996 / janv. 1999 Chef d'Equipe Réception
PROMODES GROUPE CARREFOUR ­ Cavaillon
**Management d'équipe (7 personnes) 
**Contrôler la quantité et la qualité des produits 
**Travail sous des températures dirigées (sec, frais, gel) 
**Implantation 
**Respect des DLC

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2013 / juin 2014 Technicien Supérieur en Méthode et Exploitation Logistique

sept. 2013 / juin 2014 Technicien Supérieur en Méthode et Exploitation Logistique (TSMEL)

sept. 1990 / juin 1993 CAP/BAC PRO Vente représentation ­ BAC

/ SPORT ADDICT

COMPETENCES

analyse des indicateurs de performance, EXCEL, WORD, WMS

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Professionnel

Français
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